Reglur um kénnun og medferd barnaverndarmala hja
starfsmonnum fjolskyldu- og freedslusvids Vestmannaeyja.

I.Almennt

1.0r.
Reglur pessar eru settar samkvemt 3.mgr. 14.gr. barnaverndarlaga
nr.80/2002 (hér eftir kdllud bvl).

2.9r.

peir starfsmenn  fjolskyldu- og fredslusvios sem vinna ad
barnaverndarmalum skulu hafa til pess formlegt umbod fjolskyldu- og
tomstundarads (her eftir kallad barnaverndarnefnd). beir kanna og fara med
einstok barnaverndarmal i umbodi nefndarinnar eftir reglum pessum,
barnaverndarlogum, reglugerd nr. 56/2004 um malsmedferd fyrir
barnaverndarnefnd og eftir frekari akvoroun nefndarinnar hverju sinni.
Formlegt umbod starfsmanns fellur nidur um leid og hann heettir stérfum
fyrir barnaverndarnefnd.

Barnaverndarnefnd getur hvenar sem er gripid inn i adgerdir starfsmanna og
skulu peir i storfum sinum framfylgja akvérounum nefndarinnar og fara ad
tilmaelum hennar,

Il. Um starfsmenn barnaverndarnefndar

3.0r.

peir starfsmenn sem vinna vid kbnnun og medferd einstakra mala skulu hafa
til pess tilskilda menntun og reynslu sbr. 14. gr. bvl, td. sem
félagsradgjafar, salfredingar, sérmenntadir kennarar eda uppeldisfreedingar
eda njota handleidslu slikra adila i starfi. Ofangreindir starfsmenn
barnaverndarnefndar mynda barnaverndarteymi sem tekur &kvoréun um
konnun méla, studningsurraedi & grundvelli barnaverndarlaga og lokun mala
pegar ekki er porf frekari afskipta.

4.9r.
Um vanhefi starfsmanna til medferdar einstakra mala gilda lagareglur
stjornsyslulaga nr. 33/1993.



5.gr.

Starfsmadur sem veit um astedur er kunna ad valda vanhafi hans, skal an
tafar gera 6drum starfsmonnum i barnaverndarteymi grein fyrir peim. Skal
pa annar starfsmadur pegar taka vid abyrgd malsins. Ef porf krefur tekur
barnaverndarnefnd sidan endanlega akvéroun um hvort starfsmadur kemur
ad vinnslu malsins eda ekki.

Sé starfsmadur vanhafur til medferdar mals ma hann ekki taka patt i
undirbuningi, medferd eda urlausn pess. Honum er p6 heimilt ad gera paer
radstafanir sem eru naudsynlegar til ad halda mali i réttu horfi medan
stadgengill er ekki til stadar.

6.0r.

Starfsménnum ber vid storf sin ad geeta fyllstu hlutleegni. Ber peim ad vanda
storf sin og geeta faglegra vinnubragda.Starfsmenn skulu sja til pess ad mal
séu nagjanlega upplyst adur en einhverjar akvardanir eru teknar. Jafnframt
skulu starfsmenn afgreida mal svo fljott sem unnt er. Pannig skal tekin
akvoroun um hvort kanna skuli mal innan 7 daga fra pvi ad tilkynning eda
upplysingar barust sbr. 21. gr., 1. mgr. bvl. Kénnun méls, p.e. &kvoroun um
beitingu videigandi Urreeda skal ad jafnadi liggja fyrir innan priggja manada
0g eigi sidar en fjorum manudum eftir ad akvérdun var tekin um ad hefja
kdnnun sbr. 41. gr. bvl.

Starfsmenn skulu syna b6érnum, ungmennum, foreldrum og 6drum er
tengjast mali fyllstu nargeetni vid konnun og medferd mals. Starfsmenn
mega ekki skyra oviokomandi adilum fra pvi sem peir verda visir i stérfum
sinum um einkamal manna eda heimilishattum.

I11. Méalsmedferd hja starfsmonnum

7.gr.

Starfsmenn skulu taka a moti tilkynningum er varda ovidunandi adbunad
barna. Skulu peir geeta pess ad skra nakvemlega efni tilkynninga og annad
er mali kann ad skipta. Ennfremur skal skrdd sem tilkynning ef
starfsménnum berast a annan hatt upplysingar um évidunandi adbinad barns
eda ad likamlegri eda andlegri heilsu pess eda proska geti verid hetta bain.
pad sama gildir ef barn stefnir heilsu sinni eda proska i haettu med hegdun
sinni.

Um leid og tilkynning berst skal tekin dkvordun um hvort adstedur barns
Séu med peim heetti ad kanna beri malid an tafar. Ad 6drum Kkosti er
tilkynningin tekin til umfjollunar & vikulegum teymisfundi starfsmanna
barnaverndarnefndar. Barnaverndarteymi tekur akvoroun um kénnun mals



sbr. 21. gr. bvl. og 14. gr. reglugerdar um malsmedferd fyrir
barnaverndarnefnd.

Sé tekin dkvordun um ad kanna malid ekki frekar skal forradaménnum barns
tilkynnt skriflega um ad tilkynning hafi borist og um akvordun teymis i
kjolfarid.

Akvardanir um ad kanna ekki mal skulu lagdar fyrir barnaverndarnefnd til
upplysingar i skyrsluformi (sbr. siskraningarskyrslur til Barnaverndarstofu).
Barnaverndarteymi skiptir med sér verkum, akvedur abyrgdaradila hvers
mals og verkaskiptingu og adkomu einstakra starfsmanna ad hverju mali.

8. gr.
Starfsmenn skulu vekja athygli tilkynnanda & pvi ad honum er heimilt ad
6ska nafnleyndar gagnvart 6drum en barnaverndarnefnd sbr. 16. og 19. gr.
bvl. Pad a pé ekki vid ef um er ad raeda tilkynnendur sem hafa stddu sinnar
og starfa vegna afskipti af malefnum barna, p.e. skv. 17. qgr.
barnaverndarlaga sbr. 3. mgr. 19. gr. barnaverndarlaga.

9.gr.

Starfsmenn barnaverndarnefndar hafa heimild til mottoku tilkynningar,
konnunar mals og til ad beita studningsurredum skv. reglum
barnaverndarnefndar, sja ennfremur gr.14-15. Ef vinda parf bradan bug ad
radstdfun sem heyrir undir barnaverndarnefnd hefur starfsmadur umbod
formanns til ad framkvema hana an undangenginnar malsmedferdar skv.
VIII kafla barnaverndarlaga, sbr. 31. gr. bvl. Slik radstéfun skal ad jafnadi
gerd i samradi vid adra starfsmenn i barnaverndarteymi. Hafi starfsmadur
verid kvaddur til ad sinna barni par sem brynna adgerda er porf, skal hann
gera skriflega skyrslu par sem fram koma astaedur ihlutunar og annad sem
mali kann ad skipta.

10. gr.
Starfsmenn barnaverndarnefndar hafa umbod barnaverndarnefndar til ad
keera mal til 16greglu ef grunur leikur a ad alvarlegt refsivert brot hafi verio
framid gegn barni sbr. 20.gr. rgl. 56/2004. I slikum tilvikum skal kénnun
mals unnin i samvinnu vid logreglu og leitad radlegginga og lidsinnis fra
Barnahusi og Barnaverndarstofu ef porf pykir. Sja nanar verklagsreglur vid
kénnun mals vegna gruns um kynferdislega misnotkun & barni.

11.gr.
Starfsmadur skal afla upplysinga frd peim,er um malid geta borid og fra
peim serfreedingum sem vid pykir eiga. Skal jafnan aflad umsagnar skodla



eda annarrar stofnunar par sem barn dvelur, heimilisadsteedur kannadar og
reett vid foreldra eda forradamenn sbr, 22. gr. bvl.

Konnun starfsmanns skal mida ad pvi ad sem gleggstar upplysingar faist um
hagi barns sem i hlut &, tengsl pess vid foreldra eda adra, likamlegt og
andlegt astand pess eda annad sem mali kann ad skipta.

Starfsmadur skal ad jafnadi greina foreldrum eda forradamanni barns fra pvi
ad konnun a hégum og adbunadi pess standi yfir sbr. 21. gr. bvl.

Vid kdnnun mals skal leitast vid ad hafa samrdd og samvinnu vid foreldra
(sbr. 43.gr. bvl.) um leid og aflad er sem gleggstra upplysinga um hagi barns
(sbr. 22.gr. bvl.). Gaeta skal sérstaklega ad trunadi pegar leitad er upplysinga
um barn skv. 1.mgr. og skal kénnun mals ekki vera umfangsmeiri en porf
krefur (sbr. 41. gr. bvl.). L6gd skal ahersla a ad reeda vid barn, i samraemi
vid aldur pess og proska.

12.9r.

Ad lokinni kénnun mals skal gerd skrifleg greinargerd um malid par sem
fram koma asteedur fyrir ihlutun starfsmanns, atvik mals og annad sem mali
kann ad skipta sbr. 23. gr. bvl. Greinargerd skal innihalda tillégur
starfsmanns um aframhaldandi medferd malsins og astlun, sbr. 12. gr. eftir
bvi sem vid &.

Akvordun um ad loka mali & grundvelli greinargerdar er tekin i
barnaverndarteymi.

13. gr.

Leidi kénnun i 1jés ad adbunadi barns sé afatt eda barn stefni heilsu sinni eda
proska i haettu med hegdun sinni, skal starfsmadur gera skriflega astlun um
medferd malsins sbr. 23. gr.bvl. Aztlunin skal mida ad pvi ad beeta adbinad
eda hegdun barns sem i hlut & og i aztlun skal koma fram hvada Grreedum og
adgerdum skal beitt i peim tilgangi. I a&tlun skal jafnframt koma fram hvad
foreldrum barns beri ad gera i pessu skyni og hvada adstod pau fa. Aztlun
skal eftir pvi sem vid verdur komid unnin i samradi og samvinnu Vid
foreldra eda forradamenn barns. Aatlun skal jafnframt unnin i samvinnu vid
barn sem i hlut @ med tilliti til aldurs pess og proska.

14, gr,
Aatlun sem unnin er skv. 13. gr. reglna pessara skal ad jafnadi gerd til 6
méanada. Verklagsreglur um studningsurraedi eru hafdar til hlidsjonar vid
gerd axtlunar.  Ef porf er & aframhaldandi studningi eda ef ljost er ad
studningsurraedi duga ekki til skal dzetlun endurskodud og framlengd til allt
ad 3ja manada til viobotar. Ad peim tima loknum skal metid hvort adgerdir



hafi skilad peim arangri ad malinu sé lokad (sbr. 22.gr. rgl. 56/2004). Ad
o6orum kosti skal malid lagt fyrir barnaverndarnefnd til kynningar og
akvordunar um &framhaldandi adgerdir. Adilum skal tilkynnt formlega
begar mali er lokid og afskiptum par med hatt.

15. gr.

Ef ekki naest samkomulag vid forradamenn eda barn sem nad hefur 15 ara
aldri, um gerd éaeetlunar um medferd mals skal malid lagt fyrir
barnaverndarnefnd til akvoérdunar um frekari adgerdir (s.s. einhlida aatlun
sbr. 4.mgr. 23.gr. bvl.) bad & einnig vid ef forsendur &setlunar bresta s.s.
vegna samvinnuskorts, afturkalls sampykkis foreldris eda barns fyrir
adgerdum (sbr. 34. gr. bvl.), breyttra adsteedna og nyrra upplysinga sem
kalla & frekari adgerdir sem ekki naest samkomulag um.

A0 jafnadi skal mal einnig lagt fyrir barnaverndarnefnd til kynningar og eftir
atvikum akvardana ef lagt er til ad barn sé vistad utan heimilis til skemmri
eda lengri tima. Sama & vid ef mal er keert til 16greglu (sbr. 20.gr. rgl.
56/2004 og 10.gr. reglna pessara), pa er malid lagt fyrir nefndina til
kynningar.

16. gr.
Adur en mal er lagt fyrir barnaverndarnefnd skal starfsmadur tilkynna
foreldrum eda forradamanni barns ad malid verdi lagt fyrir nefndina. Sama &
vid um barn pegar pad er ordid 15 ara og nytur rettar til malsadildar.
Starfsmadur skal afhenda adilum greinargerd og onnur gbégn malsins.
Starfsmadur getur akvedid, telji hann pad andstett hagsmunum barns ad
adilar fai ekki, ad svo stdddu, ad kynna sér innihald tiltekinna gagna par til
barnaverndarnefnd hefur tekid akvordun par ad lutandi. Akvordun
barnaverndarnefndar skal vera i formi Grskurdar sem adilar geta skotid til
keerunefndar barnaverndarmala sbr. 6., 51. og 52. gr. barnaverndarlaga.
Starfsmadur skal vekja athygli foreldra eda forradamanns og eftir atvikum
barns & retti peirra samkvaemt 28. gr. reglugerdar um malsmedferd fyrir
barnaverndarnefnd, p.e. til ad mata a fund nefndarinnar og tja sig par
munnlega eda skriflega. Einnig ber starfsmanni ad vekja athygli viokomandi
a retti hans samkveemt 28. gr. reglugerdar um malsmedferd fyrir
barnaverndarnefnd til l6gmannsadstodar og mogulega fjarhagsadstod i pvi
skyni. (Sja verklagsreglur um adstod til greidslu légmannskostnadar i
barnaverndarmalum).



17.qr.
Starfsmadur skal an astedulausar tafar og med sannanlegum hatti tilkynna
viokomandi  adilum  um  bokanir,  &kvardanir og  Urskurdi
barnaverndarnefndar. Jafnframt skal pa veita hlutadeigandi adila
leidbeiningar um framgang mals vardandi keerunefnd barnaverndarmala,
begar pad er fyrir hendi, keerufrest svo og hvert beina skuli karu.

18. gr.
Starfsmenn skulu vinna arsskyrslu um barnavernd. Arsskyrslan skal send
Barnaverndarstofu og kynnt barnaverndarnefnd & fundi. Pa skulu starfsmenn
vinna arsfjoroungsskyrslu fyrir nefndina par sem fram kemur fjoldi
barnaverndarmala og stada peirra i vinnslu,

IV. Fésturmal og ettleidingarmal.

19.gr.

Starfsmenn kanna hagi umsakjenda um leyfi til ad gerast fosturforeldrar
skv. beidni Barnaverndarstofu.

Slikar umsoknir skulu lagdar fyrir barnaverndarnefnd med skriflegri
greinargerd, par sem fram koma upplysingar um hagi og adstedur
veentanlegra fosturforeldra, parfir og hagsmuni barns og annad sem malid
kann ad varda. Barnaverndarnefnd afgreidir umsédknina med umsogn um
heefi umsakjanda sbr. 66. gr. bvl.

20.9r.
Starfsmenn skulu adstoda og undirbua foreldra og barn fyrir vaentanlegt
fostur. Enn fremur skulu starfsmenn veita fosturforeldrum studning og
leidbeiningar medan & fostri stendur eftir pvi sem asteda pykir til.
Starfsmadur skal koma & fésturheimili a.m.k. einu sinni a ari.
Starfsmadur skal gera skriflega skyrslu um afskipti hans ad fosturmalum og
eftirlit med fosturheimilum.
Telji starfsmadur ad fosturforeldri vanraki uppeldishlutverk sitt skal hann
gera paer radstafanir, sem naudsynlegar eru til verndar barni. Ef um alvarlega
vanrakslu er ad raeda eda starfsmadur telur asteedu til af 6drum orsokum skal
hann kynna mélid fyrir barnaverndarnefnd og Barnaverndarstofu.

21.gr.
Sampykki foreldra eda forrdédamanns barns, fyrir pvi ad pad verdi vistad
utan heimilis eda pvi radstafad i fostur, skal vera skriflegt og undirritad i
vidurvist tveggja adila er votta ad foreldrum eda forrd&damanni hafi verid



gerd full grein fyrir edli og réttarahrifum radstéfunarinnar. Sama a vid um
sampykki barns. Barns sem nad hefur 15 ara aldri telst adili mals med peim
réttindum sem pvi fylgja skv. akveedum bvl. Ef barn sem ekki er ordid 15
ara sampykkir ekki fostur skal pad fa teekifeeri til ad tala mali sinu fyrir
nefndinni med lidsinni sérstaks talsmanns ef pvi er ad skipta (sbr. 25.gr.
bvl.).

22.0r.
pegar barnaverndarnefnd hefur sampykkt fostur barns skulu starfsmenn gera
skriflegan fostursamning fyrir hond barnaverndarnefndar vid fosturforeldra.
[ fostursamningi, sem gerdur skal & par til gerd eydubléd, skulu koma fram
pau atridi sem getid er i XII kafla i barnaverndarldgum og annad sem mali
kanna ad skipta.

23.0r.
Starfsmadur skal gera barni grein fyrir hvers vegna pvi var komid fyrir i
fostur og leita eftir vidhorfum pess til vaentanlegs fésturs.

24. gr.
Pegar barn er fostrad i 6dru sveitarfélagi skal tilkynna barnaverndarnefnd i
sveitarfélagi fosturforeldranna um péa radstofun. Ennfremur skal haft samréad
vio skola- og fraedsluyfirvold viokomandi sveitarfelags a&dur en
fosturradstofun hefst og & medan fosturvistun stendur.

25. gr.
Pegar barn sem verid hefur i féstri verdur 18 ara skal leitad afstodu pess
vardandi aframhaldandi radstafanir sbr. 3.gr. bvl., allt til 20 ara aldurs.
Sama getur att vid pegar adrar radstafanir hafa verid i malinu, s.s. sjalfstaed
buseta med studningi, vistun & medferdarheimili, tilsjénarsambyli eda 6nnur
urreedi utan heimilis.

26.0r.

Starfsmenn annast konnun maéla vegna umsagna barnaverndarnefndar um
ettleidingar, skv. logum um ettleidingar 130/1999, reglugerd um
&ttleidingar nr. 238/2005 og reglugerd um veitingu leyfa til attleidingar nr.
1120/2006.. begar greinargerd starfsmanna liggur fyrir skal kynna hana fyrir
umsakjendum og gefa peim teekifzeri til a0 koma med athugasemdir &dur en
malid er lagt fyrir barnaverndarnefnd. Barnaverndarnefnd gefur umsogn
sina sem send er Syslumannsembettinu i Budardal sem fer med
leyfisveitingar skv. rgl. 1120/2006.



27.qr.

Starfsmenn annast mal par sem farid er fram & umsodgn eda lidsinni
barnaverndarnefndar, s.s. pegar foreldrar fela 6drum forsja barns sins sbr.
90,gr. bvl. og 32. gr. barnalaga nr. 76/2003, pegar 6skad er lidsinnis fulltria
barnaverndarnefndar vid framkvemd forsjarakvordunar skv. 45. gr.
barnalaga og vegna eftirlits barnaverndarnefndar med umgengni skv.
urskurdi syslumanns skv. 47. gr. barnalaga.

Starfsmenn annast umsagnir vegna leyfisbeidna sbr. 91.gr. bvl. s.s. vegna
sumardvala fyrir born.

V1. Gildistaka

28.0r.
Reglur pessar og medfylgjandi verklagsreglur ¢dlast gildi vid stadfestingu
Baejarstjornar Vestmannaeyjabajar.

Sampykkt i fjolskyldu- og tomstundaradi 30.03.20110g i bajarstjorn Vestmannaeyja 28.04.2011.



Verklagsreglur 1. Studningsurradi barnaverndarnefndar.

1. gr.
Studningsurradi & heimili skv. 24.gr. bvl.

Starfsmenn barnaverndarnefndar geta vio gerd aatlunar um medferd mals
beitt eftirfarandi studningsurraedum a heimili med sampykki foreldra.

a) Studningsfjolskyldur allt ad 4 sélarhringar i manudi (greidslur
fari eftir viomidunarflokki 2, sbr. reglugerd nr. 155/1995 um
bjonustu vid fotlud boérn og fjolskyldur fatladra). Tilsjon &
heimili allt ad 10 kist. & viku. Gerdur skal sérstakur
verksamningur um tilsjén & heimili.

b) Personulegur radgjafi barns allt ad 5 kist. a viku

¢) Radgjof og viotdl starfsmanna barnaverndarnefndar

d) Onnur studningstrreedi sem ekki krefjast Gtgjalda af hendi
barnaverndarnefndar.

e) Utanadkomandi fagleg adstod, s.s. fjolskylduradgjof,
salfreedimedferd utan stofnunar osfrv.

f) Fjarhagsadstod skv. 15. gr. reglna um fjarhagsadstod, p.e.
aostod vegna barna s.s. leikskola, daggeeslu i heimahusum,
skolamaltida, fristundavers, sumardvala, skolagjalda og/eda
patttoku barns i proskandi félags- og tomstundastarfi.

a) Adstod vegna vimuefnamedferdar sem ekki fellur undir reglur
um fjarhagsadstod.

g) Onnur studningsurredi sem falla ekki undir pessar reglur en
krefjast Gtgjalda af hendi barnaverndarnefndar

Lidir f-h skulu bornir undir framkvaemdastjéra til sampykktar adur en
peir koma til framkvaemda.

2. gr.
Frekari studningsurraedi a heimili skv. 24.gr. bvl.

[ detlun um medferd mals er einnig haegt ad kveda & um studningstrraedi &
heimili med sampykki foreldra, sem ekki falla innan pess ramma sem settur
er i 1.gr., betta a t.d. vid um ef fleiri timum er uthlutad i tilsjon eda heerri
greioslur  dkvednar til studningsfjolskyldna t.d. vegna sérstakra
hegdunarvandkvaeda barns, Slik studningsurredi skulu borin undir
framkveemdastjora til sampykktar &samt lidum f-h i 1. gr.



3. gr.
Studningsurradi utan heimilis skv. 25.gr. bvl.

Studningsurraedi utan heimilis s.s. fosturradstafanir (sbr. 25.gr. bvl.) skulu ad
jafnadi 16gd fyrir barnaverndarnefnd til kynningar og eftir atvikum
akvardana sbr. 15.gr. reglna um kénnun og medferd barnaverndarmala. Ef
lagt er til ad barn sé vistad utan heimilis til skemmri eda lengri tima skal
geeta ad rétti barns til ad tja vilja sinn vardandi pa radstofun sbr. 25. og 46.
gr. bvl.

) 4. gr.
Urraedi skv. 6drum légum

Urraedi samkvaemt 68rum I6gum geta verid t.d. Grreedi samkvaemt 16gum um
malefni fatladra, félagspjonustu sveitarféelaga, logum um almannatryggingar,
atvinnuleysistryggingar o.fl. Avallt skal pess gatt ad kanna rétt
hlutadeigandi til almennra studningsirreda samhlida ofangreindum
studningsurradum.



Verklagsreglur 1l. Adstod til greidslu logmannskostnadar i
barnaverndarmalum.

1.0r.
Barnaverndarnefnd  Vestmannaeyja  veitir  adstod til  greidslu
I6gmannsadstodar fyrir foreldra eda adra forrddamenn barna pegar fyrir
liggur einhlida &ztlun um beitingu pvingunardrreeda eda adur en
barnaverndarnefnd kvedur upp arskurd, svo og i tengslum vid rekstur mals
fyrir keerunefnd barnaverndarmala, sbr 47. gr. barnaverndarlaga nr. 80/2002
og 28. gr. reglugerdar nr. 56/2004 um malsmedferd fyrir barnaverndarnefnd.
Leggja skal fram skriflega umsdkn um framangreinda adstod. begar umsokn
er metin skal h6fd hlidsjon af fjarhag umsaekjanda auk edlis og umfang mals.

2.9r.
Adstod til greidslu l6gmannskostnadar er ha&d pvi ad loglerdur
adstodarmadur hafi réttindi til malflutnings fyrir héradsddémi eda haestarétti.

3.gr.
Foreldrar eda adrir forsjarmenn barna eda ungmenna velja ser sjalfir
logmann. Logmadur skal hafa samband vid yfirfélagsradgjafa eda
framkveemdastjora. Gera skal samning um vinnslu malsins par sem fram
kemur hvert hlutverk l6gmanns sé i méalinu og hvernig hann hyggst sinna
hagsmunum umbjodenda sins. ba skal 16gmadur gera grein fyrir timagjaldi
sinu.

4. gr.
Pegar afgreidd er adstod vegna ldgmannskostnadar skv. reglum pessum skal
leggja mat a hafilegt vinnuframlag I6gmanns vid ad geeta hagsmuna adila i
vidkomandi mali, sbr. 3.gr. Ef um malskot til keerunefndar barnaverndarmala
er ad raeda skal gera rad fyrir auknum kostnadi vegna pess. Ef um medferd
mala fyrir domi (sbr. X og Xl kafla bvl.) er ad raeda er ad jafnadi gert rad
fyrir ad malsadili njéti gjafsoknar. Komi upp tilvik par sem ljost pykir ad
vinnsla méls verdi sérstaklega umfangsmikil skal samid um pad sérstaklega.
Med umsokn um fjarhagsadstod til greidslu Il6gmannskostnadar skal liggja
fyrir hvoru tveggja, reikningur Il6gmanns og timaskyrsla légmanns.

S.0r.
Vid afgreidslu fjarhagsadstodar vegna légmannskostnadar skulu reglur um
fjarhagsadstod hafdar til hlidsjonar, p.m.t. tekjuvidmid og grunnfjarhaed,
begar tekin er akvoroun um hvort styrkur sé veittur og hversu har hann skuli



vera. Umsakjandi skal leggja fram sambeerileg gégn yfir tekjur og utgjéld
0g pegar sétt er um fjarhagsadstod almennt. Umsoknin er metin med
hlidsjon af tekjum og utgjéldum fjélskyldunnar, umfangi mals og hafilegu
vinnuframlagi I6gmanns i malinu. Afgreidslu starfsmanns skv. pessari grein
ma afryja til fjolskyldu- og tomstundarads eins og 6drum umsoknum um
fjarhagsadstod.

6.9r.
Reglur pessar skulu kynntar foreldrum og 6drum forsjaradilum barns ef mal
peirra seeta medferdar barnaverndarnefndar og peim I6gmonnum sem taka ad
sér ad adstoda pa.

7.qr.
Pegar barni er skipadur talsmadur sbr. 46.gr. bvl. og rgl. 56/2004 midast
pboknun vid launataxta persénulegra radgjafa.  Ef talsmadur hefur
fagmenntun, t.d. I6gmadur, salfredingur, félagsradgjafi, kennari,
hjukrunarfreedingur, er heimilt ad mida vid launataxta viokomandi fagfélags.
Hamarkspoknun til talsmanns er kr. 25.000 nema um sérstaklega
umfangsmikid mal sé ad raeda s.s. medferd mala fyrir domi skv. X. og XI
kafla bvl. og skal pa samid sérstaklega um greidslur og visa mali til
barnaverndarnefndar til stadfestingar. bPegar um starfsmann i 6ébodudu
eftirliti & heimili (sbr. 26. gr. bvl) er ad raeda er somuleidis heimilt ad mida
vid launataxta viokomandi fagfélags. Greidslur til talsmanna og starfsmanna
i 6bodudu eftirliti eru verktakagreidslur.



Verklagsreglur 111. Koinnun mals vegna gruns um kynferdisofbeldi gegn
barni.

1.0r.
Mottaka tilkynninga

Starfsmenn barnaverndarnefndar bera abyrgd a medferd peirra tilkynninga
skv. barnaverndarldgum nr. 80/2002 par sem rokstuddur grunur liggur fyrir
um ad barn hafi ordid fyrir kynferdislegu ofbeldi/areitni. Um tilkynningar
vegna gruns um ad barn verid beitt kynferdislegu ofbeldi gilda sému
vinnureglur og um adrar tilkynningar sem berast barnaverndarnefnd, p.e. um
konnun mals, aatlun og medferd skv. gildandi barnaverndarlégum og
reglum um kénnun og medferd barnaverndarmala hja barnaverndarnefnd
Vestmannaeyja.

2. 9r.
Fyrstu adgeroir

pegar tilkynning berst starfsmonnum barnaverndarnefndar vegna gruns um
ad barn hafi ordid fyrir kynferdislegu ofbeldi, eda rokstuddur grunur vaknar
um slikt hja starfsmanni, skal starfsmadur i samradi vid adra starfsmenn
barnaverndarnefndar taka akvordun um koénnun mals skv. 21. gr
barnaverndarlaga eftir vidtal vid tilkynnandann og forrddamenn ef vid a, t.d.
begar meintur gerandi er utan fjolskyldunnar.

3.0r.
Laeknisskodun.

Ef starfsmadur metur ad barn purfi a bradaskodun laeknis ad halda, parf i
samrédi vid forrddamann ad hafa samband vid Barnahus eda Landsspitalann
Héskoélasjukrahus og boda komu barns pangad, i samvinnu vid
Heilbrigdisstofnun Vestmannaeyja ef porf pykir. Starfsmadur gerir skriflega
beidni um laeknisskodun og sendir med barninu. Starfsmadur fylgir ad
jafnadi barni og foreldri til leeknisskodunar. Séu averkar & barni eda
rokstuddur grunur um ad barn hafi nylega ordid fyrir alvarlegu
kynferdisofbeldi ber ad fa leeknisskodun svo fljott sem audid er.



4.9r.
Logreglurannsokn.

Starfsmenn barnaverndarnefndar geta 6skad logreglurannsoknar & meintum
kynferdisbrotum. Skal pad gert ad vel athugudu mali og parf grunur um brot
gegn barni ad vera rokstuddur. Ad 6llu jofnu er rannsoknar 1ogreglu éskad
med sampykki forradamanna. Logregurannsoknar er 6skad skriflega med
bréfi til logreglu. A pad skal bent ad forradamenn geta sjalfir sntid sér beint
til 16greglu og 6skad logreglurannsoknar. Athuga parf ad ekki er i 6llum
tilfellum tilefni til pess ad dska légreglurannsoknar vid upphaf kénnunar. Er
mal ba annadhvort kannad med “konnunarvidtali” i Barnahusi eda
starfsmenn barnaverndarnefndar kanna malid nanar sjalfir, t.d. med vidtali
vid barn og adstandendur. Starfsmenn barnaverndarnefndar hafa ad jafnadi
samrad vid og njota handleidslu Barnahlss og Barnaverndarstofu i pessum
malum.

5. gr.
Tilvisun i Barnahus.

pegar akvoroun hefur verid tekin um tilvisun i Barnahis vegna
kodnnunarvidtals skal starfsmadur barnaverndarnefndar fylla ut par til gert
eyoublad og afla skriflegs sampykkis forsjarhafa fyrir tilvisuninni.
Starfsmadurinn skal rita stutta samantekt um malid og lata hana fylgja
tilvisuninni. 1 samantektinni skal getid um paer grunsemdir sem vaknad
hafa, tilefni peirra og atvikalysingu. Ef slikt liggur fyrir skal getid um
einkenni hja barninu og préun peirra, framburd barnsins, i hvada samhengi
hann kom fram, vidbrogd og tulkun adila i nanasta umhverfi barnsins,
timasetningar og annad sem mali skiptir.

Starfsmadurinn skal senda tilvisun og samantekt i Barnahls. |
Barnahusi skal starfsmadur kynna malid og annast f.h. barnaverndarnefndar
samstarf vid pa adila sem par koma ad malinu. Hann skal einnig undirbla
barn fyrir forina i Barnahus, boda barn og forradamenn, taka & moti peim og
vera vidstaddur vidtalid.

Ad jafnadi skal starfsmadur sja um ad kynna foreldrum nidurstddur peirra
athugana sem gerdar eru a barninu og leita samstarfs foreldra um aframhald
malsins, s.s. gerd medferdarasetlunar.

6. gr.
Skyrslutaka fyrir domi.



Beidni um skyrslutoku (sem fer ad jafnadi fram i Barnahdsi) kemur fra
Héradsdoémi Sudurlands sem tekur akvordun um hvort, hvenar og hvar
skyrslutakan fer fram. Tilvisun til Barnahuss af halfu barnaverndarnefndar er
einungis vegna beidni um koénnunarvidtal (t.d. ef mal er ekki keert til
I6greglu, malavextir eru o6ljosir, gerandi er undir sakhefisaldri 0.s.fr.v.)
og/eda pegar 6skad er eftir medferdarviotélum vid barn (pegar kénnun mals
er lokid).

7. gr.
Medferdarviotol og asetlun um medferd mals

Ef barn greinir fr4 kynferdisofbeldi er ad jafnadi gerd aatlun um medferd
mals skv. barnaverndarlégum par sem m.a. er kvedid & um medferdarvidtol
vid barn af halfu starfsmanns Barnahiss eda starfsmanns
barnaverndarnefndar ef hentugra pykir. Logd er ahersla & ad
medferdarviotol fari fram i heimahéradi, pannig ad starfsmadur Barnahu(ss
komi til Vestmannaeyja og taki vidtol vid bornin par.

8.qr.
Rannsoknarheimildir og neydarradstafanir

Athuga parf ad 43. gr. barnaverndarlaga um rannsoknarheimildir geeti att vio
ef grunur leikur a ad barn hafi verid beitt kynferdisofbeldi af héalfu
forradamanns/heimilismanns. Ef forsjarhafi er meintur gerandi og/eda
sampykki faest ekki, geeti purft ad beita neydarradstofun skv. 31. gr.
barnaverndarlaga (sja 9. gr. reglna um kdénnun og medferd
barnaverndarmala).



